
A PASSION FOR STEEL

A passion for steel
Le groupe DILLINGER a la passion de son métier et est fier de ses 
tôles fortes en acier reconnues pour leur QUALITÉ dans le monde 
entier. Le PARTENARIAT que le groupe a su tisser avec ses clients 
et la FIABILITÉ de ses produits procurent, à la fois SECURITÉ, 
VISIBILITÉ, à ses clients – Le tout dans une volonté d’assurer le 
développement constant de ses solutions ACIER.

Les produits du groupe DILLINGER sont mis en œuvre dans la 
réalisation de projets prestigieux et mondiaux. Quelques références 
célèbres : Viaduc de Millau, Queen Mary 2, Musée Louis Vuitton, 
Tunnelier du Saint-Gothard, les ponts TGV EST et TGV SUD, 
Porte-Avions Charles de Gaulle, le stade Pierre Mauroy à Lille 
Métropole et d’autres stades, des gratte-ciel... Mais aussi des 
structures offshore (plates-formes de forage, éoliennes, pipelines).

Une entreprise au cœur de sa Région
DILLINGER France est un partenaire économique et citoyen influant sur le 
dunkerquois. 
Fière d’être dunkerquoise, l’entreprise s’implique volontiers dans la vie associative, 
sportive, sociale et culturelle de Dunkerque et ses environs, en menant de nombreux 
partenariats et actions. 

DILLINGER France est partenaire du Musée Portuaire depuis 1997 et mécène du 
CIAC de Bourbourg depuis 2013. 

DILLINGER France est également très impliquée dans des actions sociales. Depuis 
mai 2002, l’entreprise est mécène de l’association ENVIE - Groupe VITAMINE T, qui 
aide les personnes en grande difficulté à se réinsérer.
L’entreprise est un membre actif de l’association FACE (Fondation Agir Contre 
l’Exclusion) visant à promouvoir l’égalité des chances et de traitement, depuis 
2007.

Depuis 1995, DILLINGER France est partenaire du club de handball USDK. 
DILLINGER France et l’USDK partagent ensemble le goût pour la performance et 
les challenges, évoluant chacun au plus haut niveau dans leur domaine respectif.

Depuis 1989, l’entreprise participe à la vie associative de ses collaboratrices et 
collaborateurs en les soutenant dans leurs projets (humanitaire, culturel ou sportif). 
Plus de 450 demandes de soutien associatif ont reçues une réponse favorable.

Port 3032
3032 rue du Comte Jean
CS 56317
France - 59379 Dunkerque Cedex 1
Tél : +33 (0)3 28 29 39 99
Fax : +33 (0)3 28 29 69 12
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Nous laminons des tôles de :

5 à 160
5 à 160 mm d’épaisseur

1,1 à 5
1,1 à 5 m de largeur

37,5
Jusqu’à 37,5 m
de longueur

30
30 tonnes maximum



Un Groupe International
DILLINGER France appartient au groupe allemand DILLINGER, 
Leader Européen de la Production de tôles fortes en Acier. 

Fondée en 1685 et située en Sarre (Allemagne), AG der 
Dillinger Hüttenwerke (DILLINGER) est l’une des plus anciennes 
entreprises sidérurgiques européennes. 

De renommée internationale, le groupe DILLINGER compte près 
de 8 000 collaboratrices et collaborateurs qui mettent chaque 
jour leurs compétences au service des clients et de la recherche. 
Avec sa holding, SHS – Stahl-Holding-Saar (SHS), le groupe 
DILLINGER associé à SAARSTAHL, représente près de 
14 000 personnes à travers le monde.

L’objectif de DILLINGER est simple : Apporter à ses clients un 
Produit et un service de Qualité optimale. 

DILLINGER France :
D’hier à aujourd’hui
Depuis le 29 octobre 1962 l’entreprise produit des tôles de forte 
épaisseur en acier.

En 1992, la tôlerie forte dunkerquoise devient filiale à 100 % de 
DILLINGER.

En 2014, dans un contexte très concurrentiel, DILLINGER 
renforce sa marque et renomme ses filiales : GTS Industries 
devient ainsi DILLINGER France.

DILLINGER France, dont le savoir-faire et l’expertise sont connus 
et reconnus, multiplie les challenges et les performances, en 
collaboration avec sa maison-mère DILLINGER.

Les 9 étapes clefs d’un
Processus de Fabrication maitrisé
La qualité de fabrication et de service est garantie grâce à la 
traçabilité informatique des produits. 

1 La matière première : DILLINGER France reçoit des 
« brames » de sa maison-mère, DILLINGER.

2 Réchauffage : Les brames préalablement préparées, sont 
réchauffées vers 1200°C dans les « Fours Poussants ». 

3 Laminage : Décalaminées, les brames sont laminées dans les 
deux cages « quarto » (parmi les plus puissantes d’Europe) 
pour mise à largeur, puis mise à épaisseur. Certains produits 
peuvent subir un refroidissement accéléré (eau).

4 Refroidissement : Une fois planées, les tôles sont empilées 
pour refroidir et permettre à l’hydrogène de se diffuser. 

5 Parachèvement : À température ambiante, les tôles sont 
acheminées aux « parachèvements » pour être contrôlées 
(aspect, santé interne, marquage…). Un traitement thermique 
dans des fours peut être nécessaire. 

6 Mise à dimension : Elles sont découpées à largeur et à 
longueur finales. 

7 Qualité et Essais : Des essais sont effectués afin de tester 
les caractéristiques. 

8 Grenaillage et peinture : Certains produits sont grenaillés 
et/ou peints. 

9 Expédition : Les produits finis peuvent être livrés aux clients 
par voies fluviales, maritimes, ferroviaires ou par la route.

Parce que ce sont 
nos Hommes et nos Femmes
qui font la différence…
Près de 600 femmes et hommes mettent en commun leur 
savoir-faire et leur énergie en toute sécurité, au service 
de leurs clients afin de veiller de jour, comme de nuit, à la 
performance et à la qualité des produits.

De nombreux contrats en alternance ont permis à des 
jeunes d’acquérir une qualification, un diplôme et un 
emploi en CDI. 
Depuis l’année 2000, 450 recrutements en CDI ont été 
réalisés, soit un renouvellement de 80 % des effectifs.

La formation et le transfert du savoir-faire est un axe 
majeur de la politique d’entreprise de DILLINGER France.

Une Responsabilité certifiée
DILLINGER France, entreprise Responsable, a défini une 
politique Santé-sécurité-environnement et Qualité très pointue.
Des contrôles et une maintenance permanente sont mis en 
place pour veiller à la sécurité, à la santé des personnels, et 
au respect de l’environnement et Qualité des produits. 

L’ensemble du personnel participe à la progression de 
l’entreprise en s’impliquant dans de nombreuses démarches 
participatives.

DILLINGER France est certifié par le TÜV Saarland : 
ISO 45001 (OHSAS 18001) pour sa politique Santé et Sécurité 
au travail, ISO 14001 pour sa politique Environnement, ISO 
9001 pour son management de la Qualité et ISO 50001 pour 
son management de l’Energie.

DILLINGER, synonyme de qualité
Les produits sont commercialisés sous la marque DILLINGER. 
Ce nom garantie l’origine et la Qualité des tôles fortes en 
acier du Groupe. 
L’entreprise répond aux exigences les plus sévères au travers 
des aciers TMCP (laminage thermomécanique avec ou sans 
refroidissement accéléré) et/ou résistants à l’HIC (corrosion 
induite par l’hydrogène). 

DILLINGER France poursuit une politique en Recherche 
& Développement très ambitieuse.
Avec l’appui de de sa maison-mère DILLINGER, la recherche 
permet à DILLINGER France de développer une gamme de 
produits toujours plus innovants. De nombreux investissements et 
actions sont également mis en œuvre afin d’améliorer la qualité et 
la gamme des produits ainsi que la performance des installations.

+ de 250 millions d’euros 
d’investissements 
depuis 2004 dans les 
installations de 
DILLINGER France

250 millions

Environ 600 000 tonnes de plaques d’acier et 
de tôles pour tubes produites chaque année à 
DILLINGER France.

600 000
DILLINGER France exporte 
près de 90 % de sa production 
mondialement.

90 %

600
Près de 600 femmes 
et hommes à 
DILLINGER France 
au service de ses 
clients.

D’ouvrier à Chef de 
service, les femmes 
représentent 20 % 
des effectifs.

20 %

SÉCURITÉ,
QUALITÉ,
RESPECT
Les priorités de 
DILLINGER France 
sont :
la SÉCURITÉ, 
la QUALITÉ des 
produits et de service, 
le RESPECT des 
délais, du Client, 
du Salarié et de 
l’environnement.
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DILLINGER France est un partenaire économique et citoyen influant sur le 
dunkerquois. 
Fière d’être dunkerquoise, l’entreprise s’implique volontiers dans la vie associative, 
sportive, sociale et culturelle de Dunkerque et ses environs, en menant de nombreux 
partenariats et actions. 

DILLINGER France est partenaire du Musée Portuaire depuis 1997 et mécène du 
CIAC de Bourbourg depuis 2013. 

DILLINGER France est également très impliquée dans des actions sociales. Depuis 
mai 2002, l’entreprise est mécène de l’association ENVIE - Groupe VITAMINE T, qui 
aide les personnes en grande difficulté à se réinsérer.
L’entreprise est un membre actif de l’association FACE (Fondation Agir Contre 
l’Exclusion) visant à promouvoir l’égalité des chances et de traitement, depuis 
2007.

Depuis 1995, DILLINGER France est partenaire du club de handball USDK. 
DILLINGER France et l’USDK partagent ensemble le goût pour la performance et 
les challenges, évoluant chacun au plus haut niveau dans leur domaine respectif.

Depuis 1989, l’entreprise participe à la vie associative de ses collaboratrices et 
collaborateurs en les soutenant dans leurs projets (humanitaire, culturel ou sportif). 
Plus de 450 demandes de soutien associatif ont reçues une réponse favorable.
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les challenges, évoluant chacun au plus haut niveau dans leur domaine respectif.

Depuis 1989, l’entreprise participe à la vie associative de ses collaboratrices et 
collaborateurs en les soutenant dans leurs projets (humanitaire, culturel ou sportif). 
Plus de 450 demandes de soutien associatif ont reçues une réponse favorable.

Port 3032
3032 rue du Comte Jean
CS 56317
France - 59379 Dunkerque Cedex 1
Tél : +33 (0)3 28 29 39 99
Fax : +33 (0)3 28 29 69 12

www.dillinger-france.com Co
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Nous laminons des tôles de :

5 à 160
5 à 160 mm d’épaisseur

1,1 à 5
1,1 à 5 m de largeur

37,5
Jusqu’à 37,5 m
de longueur

30
30 tonnes maximum


